FORMATO EUROPEO
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI
CAMILLA MARTINI
Nata il

ISTRUZIONE E

FORMAZIONE

Istruzione 1992
Diploma di Maturita Linguistica conseguita presso Istituto Enrico Fermi
di Ancona

1999 (Anno Accademico 1997/1998)
Laurea in Filosofia indirizzo Psico-Pedagogico presso Facolta di Lettere e
Filosofia, Universita degli Studi di Urbino

1999/2000
Facolta di Lettere e Filosofia, Universita degli Studi di Macerata
Corso di Perfezionamento in Filosofia e Scienze dell'Educazione

2014 (Gennaio -Novembre)
Facolta di Psicologia, Universita degli Studi di Firenze
Corso di Perfezionamento in "I piu' attuali sviluppi nella Psicologia
dell'Orientamento e nel Career Development"
Formazione 2001-2004
Aspic Marche (Ass. Sviluppo Psicologico Individuo e Comunita)
Master Triennale Gestalt Counseling Umanistico Integrato

2000 (450 ore)

Centro per la Formazione di Ancona (ex Scuola Regionale)

Corso FSE post-laurea per Operatore Servizi Informativi di
Orientamento

2000 (700 ore)

Ascom Servizi Pesaro- Confcommercio Pesaro

Corso FSE post-laurea per Consulente di Impresa per
I'Orientamento, la Formazione e la Selezione del Personale

1999

C.E.M.E.A sede di Milano

Quadri Direttivi C.E.M.E.A. Centro Esercitazione Metodi Educazione
Attiva

1996

[.N.J.E.P. Institute National de la Jeunesse et de |'Education Populaire
Ministere de la Jeunesse e des Sports - Parigi

B.A.F.A. Breve! D'Aptidue aux Fonctions D'Animateur

Esperienza Lavorativa 2018 ad oggi - Regione Marche Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro,
Istruzione e Formazione Settore Formazione, Servizi allImpiego e Crisi Aziendali.
2001-2018 Provincia di Ancona
Settore Formazione Professionale e Lavoro

= Regione Marche:
Settore: Istruzione, Innovazione Sociale e Sport

2019/2022: Responsabile Procedimento Avviso Pubblico Progetti
Territoriali di Orientamento per Area Territoriale Provincia di Ancona
2019/2020: Direttore dei Lavori Evento "OrientaMarche”



= Regione Marche:
Settore: Formazione, Servizi all'Impiego e Crisi Aziendali.

Dal 2011 ad oggi: Referente Area Inserimento Lavorativo e Rete Territoriale
del CPI Ancona e sostituta EQ.

Coordinamento Servizi:  Incrocio Domanda/Offerta, Tirocini
Extracurriculari, Orientamento presso Istituti Scolastici Secondari di II Grado,

Obbligo Formativo, Dispersione Scolastica, Misure di Politica Attiva del Lavoro,

Progetti di Inserimento Lavorativo e Progetti di Rete Territoriale.

= 2021-2025 Gestione del “Career Day” in collaborazione con
Universita Politecnica delle Marche e coordinamento di attivita
congiunte con il servizio Placement. Coordinatrice Progetto di
Rete Territoriale “Insieme per la Legalita del Lavoro” con
Fondazione Consulenti del Lavoro e Ispettorato Territoriale del
Lavoro di Ancona. Gestione Attivita di Recruiting Day con Agenzie
per il Lavoro del territorio e realizzazione di eventi congiunti di
attivita preselettive aziendali. Attivita orientative esterne con
Istituzioni del Territorio: “Truck II Lavoro Viaggia con Noi”.
Attivazione rete sociale, scolastica e formativa territoriale per
presa in carico di minori in Obbligo Formativo e a rischio
dispersione scolastica. Coordinamento attivita formativa Forplus
5 in collaborazione con Sviluppo Lavoro Italia. Referente gruppo
di lavoro Tecnico Regionale per Servizio IDO dei Centri Impiego.

= 2009- 2025 Gestione e Coordinamento Programmi e Interventi
di Politiche Attive del Lavoro:Programma Garanzia Giovani,
Programma Fei, Programmi di Sostegno al Reddito
(Ammortizzatori Sociali in Deroga) Borse Lavoro, Progetti di
Ricerca, Voucher Formativi, Progetto Migrant Net, Progetto MOO.

= 2016 - 2023 Organizzazione Eventi e Convegni in collaborazione
con operatori di Sviluppo Lavoro Italia, Fondazione Consulenti del
Lavoro, Istituzioni Scolastiche .

= 2018 Partecipazione Laboratorio Formativo di Progettazione sulla
definizione Standard Servizi all'lmpiego organizzato dalla Scuola
Regionale

= 2015 Referente per il CPI di Ancona del Progetto AVO
Autovalutazione Occupabilita messo a punto dall'istituto Isfol,
per conto Regione Marche. Coordinamento attivazione Piano
Operativo attivita di orientamento Progetto T.OR.RE con studenti
dell'lstituto Vanvitelli Stracca Angelini e relativi partner del
progetto.

= 2014-2015 Membro del Gruppo Pilota Servizio
Implementazione Libretto Formativo del Citadino
denominato VA.LI.CO. coordinato dalla Regione Marche, Studio
Meta e Societa Accordia.

= 2013 - 2015 Componente Tavolo Tecnico per il Sistema Regionale
di Orientamento permanente denominato 7.OR.RE. Tavolo per
Orientamento Regionale

= 2011 - 2013 Coordinamento ed esecuzione percorsi di Bilancio
di Competenze allinterno dei Piani di Ricollocazione per
licenziamenti collettivi aziendali nello specifico Mercatone Zeta,
Bunge spa, Bipiemme srl, Besi spa.

= 2007 - 2013 Componente Gruppo Lavoro Progetto
Interregionale Assist.t Assistenza Tecnica alle Reti Territoriali
per I'Orientamento.



Dal 2001 al 2011 Servizio Orientamento - Area Mercato del Lavoro CPI
Ancona

e Gruppo di coordinamento per l'attuazione di Misure di Politica Attiva
del Lavoro a favore di lavoratori destinatari di Ammortizzatori Sociali
in Deroga (DGR 145012009).

* Coordinamento ed esecuzione di percorsi di Bilancio di Competenze
finalizzato al reinserimento lavorativo.

e Conduzione colloqui di orientamento, gestione percorsi di
consulenza orientativa, promozione e sostegno Bando Borse Lavoro
e Progetti di Ricerca, gestione procedure DIgs.2972002,
organizzazione "laboratori orientamento” di gruppo, moduli formativi
rivolti a tirocinanti, interventi di orientamento rivolti ad alunni di
scuole medie superiori e scuole medie inferiori, elaborazione
strumenti per interviste e colloqui, partecipazione a progetti
sperimentali; attivita di monitoraggio del servizio e redazione di
relazioni trimestrali; conduzione Ilaboratorio alla Settimana di
Orientamento (erogata annualmente), partecipazione alla Fiera
Obiettivo Lavoro.

e Membro del Gruppo Cabina di Regia per progetto Ins.l.E.M.E.
"Inserimento in esperienza mondo esterno" promosso dal
Dipartimento  dell'Amministrazione  Penitenziaria  Provveditorato
Regionale Marche.

- Partecipazione al Tavolo di Concertazione promosso dai servizi sociali
ed educativi del Comune di Ancona per interventi in materia
penitenziaria e post-penitenziaria

2006 (da Ottobre a Dicembre): Referente per il Centro per I'Impiego di
Ancona nell'attivazione del Progetto per l'integrazione socio-lavorativa delle
persone sottoposte a misure penali limitative della liberta e relativa apertura
di uno Sportello Informativo, di Orientamento e Sostegno Lavorativo
presso la Casa Circondariale di Montacuto (Ancona);

2004/2005 partecipazione alla sperimentazione Isfol per un "Percorso di
Bilancio di Competenze" finalizzato a mettere a punto una metodologia
da applicare all'interno dei Centri per I'Impiego

2004 Realizzazione della Guida al Lavoro pubblicata dall'Assessorato alla
Formazione Professionale e Lavoro della Provincia di Ancona

Dal 2001 al 2003 Servizi Orientamento e Servizio Incrocio Domanda -
Offerta di Lavoro CPI Ancona

Realizzazione ed erogazione dei seguenti servizi:

e Informazione (conduzione colloqui prima accoglienza,colloqui info-
orientativi; consulenza sulle tecniche di ricerca attiva del lavoro; gestione
materiale auto-consultazione)

e Orientamento (colloqui di orientamento relativi Dlgs 18112000
2972002, laboratori di gruppo, interventi con studenti di scuole medie
superiori) incrocio domanda-offerta di lavoro (raccolta domanda
dell'azienda, analisi del profilo richiesto; screening curricula)

Attivita di monitoraggio dei relativi servizi e redazione di relazioni semestrali
Componente del gruppo qualita risorse umane per/anno 2002 coordinato dalla
societa Sinnea di Ravenna.

2001 (Marzo-Luglio) Provincia di Ancona
Settore Istruzione, Formazione, Rendicontazione, Lavoro.

Collaborazione Settore Formazione Professionale
Componente del Nucleo di Valutazione dei Progetti FSE;



- partecjpazione Settimana Orientamento in qualita di collaboratrice di
orientamento presso lstituto Alberghiero Panzini di Senigallia.

Esperienza Lavorativa 1996/1998 Educazione e Animazione scambi giovanili internazionali con
Settore Socio - Educativo alunni di Scuola Secondaria Ii Grado (francesi e italiani) per conto del
Comune di Poissy, Association Rencontres-Parigi e Comune di Ancona

1993 - 1999

Comune di Ancona e Comune di Poissy (Parigi)

Settore Servizi Sociali ed Educativi

Educatore — Animatore per Progetti di prevenzione alla Criminalita Minorile

1993/1999 Coordinamento, Progettazione, Educazione e Animazione con
alunni di scuole dell'infanzia, scuole primarie, scuole secondarie di primo e
secondo grado nei Centri Estivi e Ricreativi del Comune di Ancona.

Esperienza Lavorativa 2000/2001
Stage e Progettazioni = Stage
Attivita di accoglienza, informazione ed incrocio domanda-offerta di lavoro presso
CPI di Fabriano (An).
= Stage
Affiancamento al responsabile nell'attivita di ricerca e selezione del personale presso
Societa selezione del personale, "Consulmarche Risorse Umane S.r.l."Osimo(An) -
* Progettazione a termine di un percorso formativo con Camerawork
diJesi
- Progettazione e realizzazione del Progetto IN.N.O.V.A.:
- Monitoraggio sulle esigenze dell'utenza per i servizi di formazione ed
orientamento nei Centri Impiego e Informagiovani della Provincia di
Ancona.
Coordinamento gruppo di lavoro e organizzazione conferenza stampa.
Relatrice alla conferenza stampa.
= Progettazione a termine di un percorso formativo
Confcommercio di Pesaro
Partecipazione alla elaborazione di un Business Pian, finalizzato alla creazione
di una Societa di Collocamento Privato per conto della Confcommercio di

Pesaro
Esperienza Lavorativa 2002 - 2025 Docenze per conto dell’'Universita Politecnica delle Marche,
Docenze Istituti Scolastici Secondari di II Grado, Enti del Territorio, Cooperative Sociali

sulle tematiche di Orientamento al lavoro: Tecniche Ricerca Attiva del Lavoro,
Elaborazione Progetto Professionale, Valorizzazione delle Competenze,
Riflessione al cambiamento professionale, Percorsi di Transizione
Scuola/Lavoro, Repertorio Professionale, Scoperta delle Professioni.

1998 - 2006

Moduli sulle "Tecniche Ludiche e di Animazione" per conto AFC Agenzia Formazione e
Consulenza, Legacoop Marche e Coo.s.s.Marche Ancona.

Capacita e Competenze

Personali

Madrelingua Italiana

Altre Lingue Lingua FRANCESE
Capacita di Lettura Livello post - Intermedio
Capacita di scrittura Livello Intermedio

Capacita di espressione orale Livello post — Intermedio



Altre Lingue Lingua INGLESE

Capacita di Lettura Livello Intermedio
Capacita di scrittura Livello pre - Intermedio
Capacita di espressione orale Livello pre — Intermedio

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).



